
Jobplattformen
Job-

Benachrichtigungen
Karriereseite von

Unternehmen

Auf Jobplattformen wie jobs.ch
kannst du Job-Alerts nach deinen

Kriterien einrichten. Diese
informieren dich per E-Mail über

neue Stellenangebote und erhöhen
so deine Chancen, schnell die ideale

Stelle zu finden.

STRATEGIEN FÜR DIE ARBEITSSUCHE

Um deine Chancen auf einen Job zu maximieren, solltest du deine Suchmethoden
vielfältig gestalten. Indem du verschiedene Ansätze kombinierst, erhöhst du deine

Erfolgschancen. Jede Strategie ergänzt sich gegenseitig und macht deine Suche nach
beruflichen Möglichkeiten effektiver.

Tipp: Variiere deine Methoden der Jobsuche und beschränke dich nicht nur auf
auf Online-Plattformen. Erforsche soziale Netzwerke, Networking Evente,
Initiativbewerbungen und Empfehlungen. Diese Diversifizierung maximiert deine
Erfolgschancen.

Jobplattformen wie jobs.ch sind
von entscheidender Bedeutung.
Sie bieten dir die Freiheit, dich

selbstständig auf
Stellenangebote zu bewerben,

die auf dem aktuellen
Arbeitsmarkt verfügbar sind.

Besuche direkt die
Karriereseiten der Unternehmen,
die du anstrebst, um mehr über

offene Stellen und die
Unternehmenskultur zu erfahren.

Verfolge auch die
Unternehmensseiten auf jobs.ch.

Gehe proaktiv mit
Initiativbewerbungen um.

Recherchiere gründlich und passe
dich den Bedürfnissen des

Unternehmens an, um Möglichkeiten
zu schaffen, wo es vielleicht noch

keine gibt.

Online-Profil Initiativbewerbungen

Erstelle dein Profil auf jobs.ch,
um dich effizient zu bewerben.

Lass dir von unserem KI-
basierten Anschreiben-
Generator helfen, deine

Bewerbung mit einem Klick zu
personalisieren!


